Перечень документов, необходимых для участия гражданина в конкурсе:

1.   Личное заявление (Приложение № 1).
2. Личный листок по учету кадров, составленный в электронном виде, распечатанный и собственноручно подписанный. (Приложение № 2).
3.     Копия паспорта (подлинник документа представляется лично по прибытии на конкурс).
4.     Документы, подтверждающие наличие требуемого профессионального образования, стажа работы и квалификации:
- копия трудовой книжки (заверенная кадровым органом) или выписка из послужного списка;
- копии документов о профессиональном образовании, дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания (подлинники документов представляются лично), документы, подтверждающие повышение квалификации.
5.    Служебная / научная характеристика с последнего места работы.
6.    Список научных трудов (форма 16 ВАК), заверенный Ученым секретарем или руководителем организации с гербовой печатью.
7.    Автобиография.
8.    Медицинская справка о состоянии здоровья учетной формы № 001-ГС/у.
9.    Справки из психоневрологического и наркологического диспансеров об отсутствии (наличии) заболеваний, препятствующих прохождению службы.
10.    Справка о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования по реабилитирующим основаниям, выданная в порядке и по форме, которые устанавливаются федеральными органами исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере внутренних дел.
11. Автобиография (пишется собственноручно, с указанием даты составления, подписи).
12. Полис обязательного медицинского страхования.
13. Свидетельство о постановке на учет физического лица в налоговом органе.
14. Страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования.
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